
华迪职业规划教程 Career Planner

华迪国际的《职业规划教练教程》将最先进的国际职业发展理念与实践导入中国市场，帮

助有志投身于职业顾问、人才发展专业的人士掌握最前沿的职业生涯规划辅导技术，迅速

获得独立工作能力。本教程由拥有近二十年国际专业咨询经验的知名导师领衔，内容循序

渐进，教学方法因人而异。专注于自我定位、发展路径设计等方面的关键技术手段，倾心

培养作为高级职业顾问的专业素质，帮助学员领会并熟练运用科学有效的方法、技巧和工

作体系。学习完成，获得华迪职业规划专业级证书。

整合个人特点和背景经历，能有

效地进行职业道路设计，掌握针

对个人的手术式解决方案的设计

思路和执行步骤，在实践层面增

加咨询价值

绘制生活-职业发展路径空间；

针对个人胜任优势和特点设计个人

成长和职业发展路径；

可直接启动的职业发展行动方案

职业发展
路径设计、
行动规划

通过技术讲解 - 个案分析 - 实

例演练的最佳教学实践，掌握系

统、有效的职业咨询专业技巧，

包括提问方式、技术工具等，掌

握职业教练的工作要扼和精髓

理想-抱负-自我认同的概念图；

自我陈述与定位；

720°对话调研；

渐进式提问逻辑和引导策略；

纵横结合的人格胜任潜质分析；

多角度对话窗和工作表的应用

职业咨询
策略、技
术、技巧

了解最前沿的职业教练理念，系

统、完整、深入地学习职业辅导

逻辑架构，领略从个体深层内核

出发的全新咨询技术

从行业到个人的分析流程；

ADSP职业规划罗盘；

激情-兴趣-个人价值-人格胜任力的

金字塔

职业教练
基本理念
和方法
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• 职业经理人

• 人力资源咨询业人士

学员构成

主讲导师

宋 岩 博士

美国伯克利加州大学 博士 约翰•霍普金斯大学 博士后 研究员 康乃尔大学 MBA

从事应用心理学、国际人才开发和商业管理研究二十余年，致力于亚太、欧美等地

区的领导层管理咨询以及大范围经理人和员工的职业发展指导。历任美国第一银行

副总裁、IBI中国首席代表等职，任微软、普华永道、松下、DHL、沃尔玛、摩托

罗拉、SAP管理心理咨询顾问，上海交通大学、法国马赛商学院国际MBA、EMBA

项目特聘教授，美国商会教育与培训委员会核心委员。受邀为多所国际知名学府授

课，包括：清华大学、复旦大学、南京大学、USC Marshall School of 

Management、St Gallen University、Rollins College、Berne Poly Tech等。

联系华迪

课程内容设置

提升职业竞争力的行动方案人格-胜任分析和发展咨询策略第三天

职业目标与专业定向的设计720°与自我发现的咨询技巧第二天

个人理想分析策略和提问技术职业教练的理念和运作模式第一天

下 午上 午

中国合作机构

华东师范大学心理咨询中心

开课时间和费用

华迪职业规划教程 Career Planner

• 人力资源经理、总监

• 遇到职业困惑的职场人

www.watervilleinc.com

华迪国际（中国）

电话 +86-21 5238 6201，6202，6207；传真 +86-21 5238 6206 

service@watervilleinc.com

华迪职业规划教程将在近期开课。具体时间和费用信息请登陆

http://www.watervilleinc.com/cn/careerplanner.aspx


